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Vækstbarometeret forsøger på baggrund af en række rapporter og analyser, først og fremmest at give 
et billede af den aktuelle vækst og udvikling inden for de seneste år i Vejle Kommune. De steder hvor 
det er muligt sammenholdes tallene fra Vejle Kommune med en række sammenligningskommuner, heri-
blandt Horsens, Kolding, Fredericia, Aarhus og Esbjerg Kommune, samt med landsgennemsnittet.  

Vækstbarometeret består mere specifikt af en række udvalgte indikatorer inden for befolkning og bosæt-
ning, arbejdskraft og erhverv, samt turisme.

Rapportens tal kommer primært fra forskellige analyser foretaget af Danmarks Statistik, samt Styrelsen 
for Arbejdsmarked og Rekruttering.  
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Sommeren er ved at være slut, og det er 
blevet tid til årets tredje udgave af Vækst-
barometeret i 2023, som er opdateret med 
de nyeste tal for den aktuelle vækst og 
udvikling i Vejle Kommune.  

Vækstbarometeret viser fortsat en positiv 
udvikling på en lang række parametre. Det 
gør sig blandt andet gældende inden for be-
folkningsudvikling i kommunen, lav ledighed 
og fremgang i nybyggeriet.

Vejle kommune er fortsat i vækst
Tredje udgave af Vækstbarometeret 2023 
afspejler, at f lere borgere vælger at bosætte 
sig i Vejle Kommune. I udgangen af 2. kvartal 
2023 var der 121.559 borgere bosat i Vejle 
kommune, hvilket er en forøgelse på 1.198 
indbyggere siden 2. kvartal 2022.

Herudover oplever Vejle Kommune en del 
udpendling. Det betyder, at mange bosæt-
ter sig i kommunen og pendler til jobs i andre 
kommuner. Blandt sammenligningskommuner-
ne er det kun Horsens Kommune, som også har 
en positiv netto-udpendling.

Lav ledighed og højt uddannet arbejdsstyrke
Arbejdsstyrken i Vejle Kommune er veluddan-
net. Blandt sammenligningskommunerne er 
det kun Aarhus Kommune, der har en større 
andel af borgere med mellemlang og lang 
videregående uddannelse.

Både beskæftigelsen og udbuddet af arbejds-
kraft er høj i Vejle Kommune og er vokset 
markant de seneste år. Dog forventes ikke 

INDLEDNING
den samme udvikling i beskæftigelsen og 
arbejdsstyrken i 2023 og 2024, som vi har 
set de seneste år. 

Ledigheden er steget lidt i Vejle Kommune 
i løbet af det seneste år – pr. 1. marts 2023 
er ledigheden 2,5 %. Vejle Kommune har 
dog den laveste andele af ledige blandt de 
øvrige sammenligningskommuner i marts 
2023. 

Antallet af arbejdspladser har været sti-
gende de seneste år, imidlertid ses et mindre 
fald i 2023 som forventes at fortsætte frem 
mod 2024. Efter Aarhus Kommune er Vejle 
den kommune blandt sammenligningskom-
munerne, som har f lest arbejdspladser. 

Vækst i nybyggeriet og turisme
Vejle Kommune oplever også en positiv 
udvikling i nybyggeriet. Særligt i antallet af 
nybyggede rækkehuse har kommunen ople-
vet en stigning. I 2022 blev der bygget 45 
nye rækkehuse pr. 10.000 indbyggere i Vejle 
Kommune.

Antallet af kommercielle overnatninger er 
siden 2. kvartal 2019 steget med 16.600. 
Efter Aarhus er Vejle kommune den med 
størst turist tilknytning.

Overordnet set viser denne udgave af 
Vækstbarometeret, at Vejle Kommune fort-
sat klarer sig godt på en lang række para-
metre, hvilket skaber gode forudsætninger 
for fremtidens Vejle Kommune. 

Vejle Kommune
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Udviklingen i befolkningstal, indkomstniveau og bosætning er væsentlige kilder til vækst. 
Generelt oplever Vejle Kommune en positiv vækst på alle parametre, også i forhold til øvrige 
sammenligningskommuner. Særligt oplever Vejle et voksende befolkningstal og et højt ind-
komstniveau. 

	• �Antallet af indbyggere i Vejle Kommune stiger. Ved 2. kvartals opgørelse 2023 var befolk-
ningstallet på 121.378 indbyggere. Siden 1. kvartal 2023 er indbyggertallet steget til 121.559. 

	• �Den gennemsnitlige indkomst pr. indbygger i Vejle Kommune lød i 2021 på 379.864 kr. Dette er 
den højeste gennemsnitsindkomst blandt sammenligningskommunerne, men også højere end 
landsgennemsnittet.

	• �Antallet af ledige lejeboliger i Vejle Kommune er fortsat lav og stabil. Blandt sammenlignings-
kommunerne har Fredericia Kommune et lavere antal ledige lejeboliger. 

BEFOLKNING OG 
BOSÆTNING 
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2022 K2 2022 K3 2022 K4 2023 K1 2023 K2

Esbjerg        115.917        115.766        115.758        115.808        115.746 

Fredericia          51.964          52.070          52.173          52.315          52.433 

Kolding          94.315          94.510          94.528          94.652          94.702 

Vejle        120.361        120.590        120.949        121.378        121.559 

Horsens          95.675          96.188          96.480          96.670          96.855 

Aarhus        356.829        361.141        361.544        362.266        362.442 

BEFOLKNINGSUDVIKLING

Befolkningstallet i Vejle Kommune fortsætter med at stige.    

Befolkningsudvikling fra 2. kvartal 2022 til 2. kvartal 2023. 

 

Befolkningsudviklingen i Vejle Kommune er løbende steget det seneste år. Blandt sammen-
ligningskommunerne ses der en større befolkningstilvækst i Aarhus Kommune og Horsens 
Kommune. 

Befolkningsudvikling fra 2. kvartal 2022 til 2. kvartal 2023. 
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Indekseret således, at 2022 K2 = indeks 100. 
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22).

Alle tal er ultimo indeværende kvartal.
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22).
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Overordnet har der for perioden 2018 til og med 2022 været en god vækst i befolkningstallet 
blandt sammenligningskommunerne. Tallene indikerer ikke den store ændring for Esbjerg Kom-
mune, Fredericia Kommune og Kolding Kommune frem mod 2029. Hvorimod Vejle Kommune kan 
forvente en befolkningsstigning på omkring 6.000 borgere frem mod 2029. Hertil forventes 
Aarhus kommune at få en befolkningsvækst med omkring 17.000 borger frem mod 2029, samt 
Horsens kommune kan forvente omkring 7000 nye borgere. 

Befolkningsudvikling fra 2018 til 2029.    

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

Esbjerg  115.652  115.483  115.579  115.459  115.758  115.758  115.833  115.438  115.410  115.414  115.443  115.482 

Fredericia  51.427  51.377  51.275  51.606  52.173  52.173  52.326  52.179  52.263  52.364  52.486  52.603 

Kolding  92.893  93.175  93.161  93.544  94.528  94.528  94.843  94.625  94.805  95.009  95.238  95.469 

Vejle  114.830  115.748  116.992  119.060  120.949  120.949  122.236  122.703  123.753  124.832  125.931  127.030 

Horsens  90.370  90.966  92.229  94.443  96.480  96.480  97.859  98.718  99.997  101.300  102.624  103.956 

Aarhus  345.332  349.983  352.751  355.238  361.544  361.543  364.872 366.509  369.418  372.411  375.512  378.642 

Tallene fra 2018 til 2023 er ultimo året før, og tallene fra 2024 til 2029 er fremskrivninger, dog fremstilles alle tal som 1. januar 
i det indeværende år af hensyn til sammenlignelighed med fremskrivningerne.
Kilde: Danmarks Statistik (FRKM223 og BEV107)
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Både den aktuelle og den forventede befolkningsudvikling er stor i Vejle Kommune.  
Kun Horsens Kommune har både større aktuel og forventet befolkningsudvikling end Vejle  
Kommune. 

Procentuel befolkningsudvikling fra 2018-2027: Aktuel og forventet.

Hvert år siden 2018 har befolkningsudviklingen været markant større i Vejle Kommune end 
hhv. Esbjerg Kommune, Fredericia Kommune og Kolding Kommune.  

Befolkningsudvikling fra 2018 til 2027 i antal flere personer. 

2018-2022 er den aktuelle udvikling fra d. 1. januar 2018 til d. 1. januar 2022.
2023-2027 er den forventede udvikling fra 1. januar 2023 til d. 1. januar 2027.
Kilde: Danmarks Statistik (BEV107 og FRKM223).
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Esbjerg -380 -169 96 -120 299 76 -396 -28 4 29

Fredericia 101 -50 -102 331 567 153 -147 85 100 122

Kolding 378 282 -14 383 984 316 -218 180 203 228

Vejle 690 918 1.244 2.068 1.889 1.287 467 1.050 1.079 1.099

Horsens 772 596 1.263 2.214 2.037 1.379 859 1.279 1.304 1.323

Aarhus 4.911 4.651 2.768 2.487 6.305 3.330 1.636 2.909 2.993 3.101

Tallene fra 2018 til 2022 er ultimo året før, og tallene 2023 til 2027 er fremskrivninger, dog fremstilles alle tal som 1. januar i 
det indeværende år af hensyn til sammenlignelighed med fremskrivningerne. 
Kilde: Danmarks Statistik (FRKM223 og BEV107).
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Indkomsten i Vejle 
Kommune ligger over 
landsgennemsnittet.
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Vejle Kommunens gennemsnitlige indkomst pr. indbygger ligger højere end landsgennemsnittet 
og gennemsnittet for sammenligningskommunerne. Denne tendens har været gældende for alle 
undersøgelsesårene. 

Udvikling i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2018-2021.

Udviklingen i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger har de seneste år været større i Vejle 
Kommune end landsgennemsnittet, samt de øvrige sammenligningskommuner.  

Vækst i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2018-2021. 
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Kilde: Danmarks Statistik (INDKP105).
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NYBYGGERI

Vejle Kommune har generelt oplevet vækst i antallet af nybyggede parcelhuse fra 2019 til 2021. 
Herefter har der været et mindre fald i antallet af nybyggede parcelhuse i 2022, som forventes 
at fortsætte frem mod 2023. 

Udvikling i nybyggede parcelhuse (antal) fra 2019 til 2023 pr. 10.000 indbyggere.

Byggeaktiviteten er målt som fuldført byggeri og er ikke korrigeret for forsinkelser. Målet for 2023 forekommer som en prognose, 
udregnet ud fra det første halve år af 2023.
Kilde: Danmarks Statistik (BYGV22).
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Tallene viser en positiv udvikling i byggeaktiviteten for nybyggede rækkehuse i Vejle Kommune.  
Særligt i 2020 til 2022 har byggeaktiviteten været høj i Vejle. I 2023 kan alle kommuner udover 
Frederica Kommune forvente et fald i nybyggede rækkehuse, hvis tendensen fra 1. halvår 2023 
fortsætter året ud.  

Udvikling i nybyggede rækkehuse (antal) fra 2019 til 2023 pr. 10.000 indbyggere.

Byggeaktiviteten er målt som fuldført byggeri og er ikke korrigeret for forsinkelser. Målet for 2023 forekommer som en prognose, 
udregnet ud fra det første halve år af 2023.
Kilde: Danmarks Statistik (BYGV22).

Byggeaktiviteten er målt som fuldført byggeri og er ikke korrigeret for forsinkelser. Målet for 2023 forekommer som en prognose, 
udregnet ud fra det første halve år af 2023.
Kilde: Danmarks Statistik (BYGV22).
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Tallene viser, at i 2020 var der et ekstraordinært højt niveau af nybyggede etageboliger 
(lejligheder) i Vejle Kommune. Denne tendens forventes ikke at fortsætte frem mod 2023. 
Kommunerne kan alle forvente et fald af nybyggede etageboliger frem mod 2023.
 
Udvikling i nybyggede etageboliger (antal) fra 2018 til 2022 pr. 10.000 indbyggere.
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Antallet af ledige lejeboliger i den almene boligsektor i Vejle Kommune har det seneste år 
været lavt og stabilt. Af sammenligningskommunerne er det kun Fredericia Kommune, som 
har færre ledige lejeboliger.  

Udvikling af antal ledige boliger i den almene boligsektor fra 1. september 2022 til 1. sep-
tember 2023.

Kilde: Landsbyggefonden.
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Kun 1 % af andelen af ungdoms-
boliger i Vejle Kommune er ledige 
pr. 1. september 2023. Denne 
tendens har været stabil det 
seneste år
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Udregnet som procentuel andel ledige ungdomsboliger af det samlede antal ungdomsboliger.
Kilde: Landsbyggefonden.
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Vejle Kommune har det seneste år haft meget få ledige ungdomsboliger.

Andelen af ledige ungdomsboliger fra 1. september 2022 til 1. september 2023.
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UDBUD AF 
ARBEJDSKRAFT 
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Vejle Kommune har et stort udbud af arbejdskraft, hvilket er med til at understøtte kommunens 
vækst. Vejle har desuden et højt uddannelsesniveau og lav ledighed.  

	• �Borgerne i Vejle Kommune har et højt uddannelsesniveau. Blandt sammenligningskommunerne 
er det kun Aarhus Kommune, som har en større andel af borgere med mellemlange og lange 
videregående uddannelser. 

	• �Vejle Kommune har fra 2. kvartal 2022 til 2. kvartal 2023 oplevet en vækst på 3 % i antal 
fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere. 

	• �Vejle Kommune har en lav ledighedsprocent på 2,5 % i juli 2023. Det seneste årti har Vejle 
Kommune generelt haft en lavere ledighed end de øvrige sammenligningskommuner.

	• �Fra 2. kvartal 2022 til 2. kvartal 2023 har Vejle kommune en stigning af forsikrede ledige 
på tværs af en række a-kasser.
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Ultimo 2022 til 2024 er fremskrivninger. Indekseret således at 2013 = 100.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR - Vores Arbejdsmarked).

Efter et fald i beskæftigelsen på tværs af alle sammenligningskommuner i 2020, er beskæfti-
gelsen igen steget både for Vejle Kommune og de øvrige sammenligningskommuner. Den positive 
udvikling forventes at fortsætte frem mod 2024, imidlertid med en stagnering.

Udvikling i beskæftigelsen fra ultimo 2013 til ultimo 2024 (16-64-årige). 

Ultimo 2022 til 2024 er fremskrivninger. Indekseret således at 2013 = 100.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR - Vores Arbejdsmarked).
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ARBEJDSSTYRKEN 

Arbejdsstyrken i Vejle Kommune er vokset de seneste år. Denne tendens forventes at have et 
mildt fald de kommende år. 

Udvikling i arbejdsstyrken fra ultimo 2013 til ultimo 2024 (16-64-årige).
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UDENLANDSK ARBEJDSKRAFT 
Alle kommuner har de seneste 5 år haft vækst i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske 
statsborgere. Kun Aarhus Kommune har flere fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere 
end Vejle Kommune.

Udvikling i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere fra 1. kvartal 2019 til 1. kvartal 2023.

Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Jobindsats.dk).
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Ultimo 2022 til 2024 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR - Vores Arbejdsmarked).

Arbejdsstyrken og beskæftigelsen i Vejle Kommune har de seneste 10 år været stigende 
og ledighedsprocenten faldende. 

Udvikling i arbejdsstyrke, beskæftigelse og bruttoledighedsprocent i Vejle Kommune fra 
ultimo 2013 til ultimo 2024 (16-64-årige).
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”Vejle Kommune har fortsat den 
laveste ledighedsprocent blandt 
sammenligningskommunerne”

Det seneste år er antallet af fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere i Vejle 
Kommune steget løbende. Det samme gør sig gældende for Kolding Kommune, Horsens 
Kommune og Aarhus Kommune. 

Udviklingen i antal fuldtidsbeskæftigede udenlandske statsborgere fra 1. kvartal 2022 til 
1. kvartal 2023.

2022 K2 2022 K3 2022 K4 2023 K1 2023 K2 2022 K2-2023 K2

Fredericia 1.687 1.677 1.730 1.702 1.735 48

Kolding 3.820 3.846 4.027 3.934 4.058 238

Vejle 4.956 4.902 5.125 5.053 5.082 126

Horsens 4.364 4.546 4.762 4.622 4.662 298

Aarhus 14.107 14.359 15.225 15.073 15.458 1.351

Tidsperioderne er beskrevet som kvartaler. De refererer til antal beskæftigede kvartalets sidste måned.
Kilde: Jobindsats.dk
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LEDIGHED

Ledigheden i Vejle Kommune er fra juli 2022 steget fra 2,2 % til 2,5 % i juli 2023. Vejle Kommune 
har gennem hele perioden ligget lavt sammenlignet med det øvrige kommuner.  

Sæsonkorrigeret fuldtidsledige i procent af arbejdsstyrken fra juli 2022 til juli 2023.   
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Jul

2022 
Aug

2022 
Sep

2022 
Okt

2022 
Nov

2022 
Dec

2023 
Jan

2023 
Feb

2023 
Mar

2023 
Apr

2023 
Maj

2023 
Jun

2023 
Jul

Fredericia 2,7 2,5 2,5 2,5 2,7 2,8 2,8 2,8 2,9 2,9 3 2,9 3

Kolding 2,3 2,2 2,1 2,2 2,3 2,4 2,4 2,5 2,6 2,6 2,6 2,7 2,7

Vejle 2,2 2,1 2,1 2,2 2,2 2,3 2,4 2,4 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

Horsens 2,3 2,3 2,3 2,4 2,5 2,6 2,6 2,7 2,7 2,7 2,7 2,7 2,6

Aarhus 3,3 3,3 3,3 3,2 3,3 3,4 3,5 3,6 3,6 3,6 3,7 3,7 3,7

Kilde: Danmarks Statistik (AUS08).
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Det seneste årti har Vejle Kommune generelt haft en lavere ledighed end de øvrige sammenlignings-
kommuner.  

Sæsonkorrigeret fuldtidsledige i procent af arbejdsstyrken fra 3. kvartal 2013 til 2. kvartal 2023. 

Kilde: Danmarks Statistik (AUS08).
Tidsperioderne er beskrevet som kvartaler. De referer til den procentuelle ledighed i kvartalets sidste måned.
Bruttoledigheden er fra marts 2020 til og med marts 2021 kraftigt påvirket af Covid-19 nedlukningen.

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Det seneste år er antallet af forsikrede ledige steget på tværs af en række A-kasser-grupper i 
Vejle Kommune. Dette er bl.a. gældende for: Selvstændige, Funktionærer og Tjenestemænd, 
Industri og Byggefag samt Ledere og Tekniske Funktionærer. F.eks. er Industri og Byggefag 
steget med 23 %.

Antal forsikrede ledige i Vejle Kommune fordelt på A-kasser 2022(1. kvt.) og 2023 (1. kvt.)
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100
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Akademikere FOA HK Industri og 
byggefag

Ledere og 
tekniske 

funktionærer

Min 
A-kasse

Selvstændige Øvrige Funktionærer og 
tjenestemænd

Øvrige dækker over A-kassen Frie, Det Faglige Hus A-kasse og Kristelig a-kasse.
Kilde: Danmarks Statistik (AULK01).

Selvstændige

Ledere og tekniske funktionærer

Min A-kasse

Industri og byggefag

HK

Funktionærer og tjenestemænd

Akademikere

FOA

Øvrige

5,0 %0 % 10,0 % 15,0 % 35,0 % 40,0 %20,0 % 25,0 % 30,0 %

Fuldtidsledige fordelt på A-kasse-grupper : 1. kvartal 2023. FOA, min a-kasse samt ledere 
og tekniske funktionærer ligger omkring 4 % for Vejle Kommune.

Kategorien ’Øvrige’ dækker over: A-kassen Frie, Det Faglige Hus A-kasse og Kristelig A-kasse
Kilde: Danmarks Statistik (AULK01).
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UDDANNELSESNIVEAU

Aarhus

Horsens

Vejle

Kolding

Fredericia

0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 70 %60 % 80 % 90 %

Uddannelsesniveauet i Vejle Kommune er stigende. Fra 2019 til 2021 er andelen af borgere 
med minimum en erhvervsuddannelse steget med 1,1 procentpoint. Af sammenligningskom-
munerne er det kun Aarhus Kommune, hvis borgere har et højere uddannel-sesniveau i 2021. 
 
Andel borgere med minimum en erhvervsuddannelse (25-64-årige).

Tabellen er omregnet fra en person uden erhvervsuddannelse, hvor den længstvarende uddannelse er grundskolen.
Kilde: Indenrigs- og Boligministeriet (Noegletal.dk).

201920202021
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Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus

Andelen af borgere i Vejle Kommune med en erhvervsuddannelse udgør 34,4 % i 2022.

Andel borgere med forskellige uddannelsesniveauer (25-64-årige) i 2022. 

LVU

MVU

KVU

Erhvervsfaglige udd.

Gymnasiale uddannelser

Grundskole

5 %0 % 10 % 15 % 20 % 25 % 30 % 35 % 40 %

KVU = Kort videregående uddannelse, MVU = Mellemlang videregående uddannelse, LVU = Lang videregående uddannelse.
Kategorien ”Adgangsgivende uddannelsesforløb” er kodet sammen med ”Grundskole”, kategorien ”Bacheloruddannelse” er kodet 
sammen med ”Mellemlang videregående uddannelse”, og kategorien ”Ph.d. og forskeruddannelse” er kodet sammen med ”Lang 
videregående uddannelse”. 
Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD11).

Vejle Kommune har en stor andel af borgere med mellemlange- og lange videregående 
uddannelser. Blandt sammenligningskommunerne er det kun Aarhus Kommune, som har en 
større andel af borgere med disse uddannelsesniveauer.

Andel borgere med forskellige uddannelsesniveauer (25-64-årige) i 2022.

Kategorien ’Adgangsgivende uddannelsesforløb’ er kodet sammen med ’Grundskole’, kategorien ’Bacheloruddannelsen’ er kodet 
sammen med ’Mellemlang videregående uddannelse’, og kategorien ’Ph.d. og Forskeruddannelsen’ er kodet sammen med ’Lang 
videregående uddannelse’. 
Kilde: Danmarks Statistik (HFUDD11).

Grundskole Gymnasiel udd. Erhvervsudd. KVU MVU LVU

Fredericia 20,5 % 6,1 % 38,9 % 6,2 % 20,1 % 8,2 %

Kolding 17,1 % 6,2 % 36,4 % 7,2 % 21,9 % 11,3 %

Vejle 16,8 % 6,0 % 34,4 % 7,1 % 23,1 % 12,5 %

Horsens 18,2 % 6,0 % 35,9 % 7,6 % 22,8 % 9,6 %

Aarhus 11,7 % 9,1 % 20,3 % 6,1 % 27,4 % 25,5 %



EFTERSPØRGSEL 
PÅ 

ARBEJDSKRAFT 

24

Vækstbarometer

Antal arbejdspladser, antal nye virksomheder og graden af turisme er væsentlige indikatorer 
på efterspørgsel efter arbejdskraft. Vejle Kommune har de seneste år haft vækst i antal 
arbejdspladser og kommercielle overnatninger.
 

	• �Antal arbejdspladser i Vejle Kommune vokser, dog med et mindre fald i 2023, som forventes 
at fortsætte frem mod 2024. Af sammenligningskommuner er det kun Aarhus Kommune og 
Horsens Kommune som har flere arbejdspladser end Vejle Kommune. 

	• �En stor andel af arbejdspladserne i Vejle Kommune findes inden for brancherne : privat handel 
og service, samt offentlig service. På baggrund af de seneste års udvikling forventes væksten 
i antal arbejdspladser generelt at stige på tværs af brancherne. Hertil forventes den negative 
vækst inden for landbrugsbranchen at fortsætte. 

	• �Blandt sammenligningskommunerne oplever Vejle Kommune den største tendens ift. andelen 
af borgere i Vejle Kommune, der pendler til jobs i andre kommuner. Denne tendens har været 
stigende de seneste år, og fortsætter frem mod 2024. 

	• �Vejle Kommune oplever et fald i antal nye virksomheder fra 2021 til 2023. Denne tendens 
gør sig også gældende i sammenligningskommunerne. 

	• �Antallet af kommercielle overnatninger er steget fra 212.232 overnatninger i 2. kvartal 2019 
til 228.836 overnatninger i 2. kvartal 2023. Det er en stigning på 16.600 kommercielle 
overnatninger. 
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Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er steget de seneste år, imidlertid med et mindre 
fald, som forventes at fortsætte frem mod 2024. Denne tendens forventes ligeledes for hele 
landet, samt sammenligningskommunerne undtagen Aarhus Kommune.

Udviklingen i antal arbejdspladser 2014-2024. 

Antallet af arbejdspladser i Vejle Kommune er løbende steget. Blandt sammenlignings-
kommunerne har kun Aarhus Kommune flere arbejdspladser.  

Antal arbejdspladser fra ultimo 2014 til ultimo 2024. 
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Fra ultimo 2023 til ultimo 2024 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR - Vores arbejdsmarked).

Ultimo 
2014

Ultimo 
2015

Ultimo 
2016

Ultimo 
2017

Ultimo 
2018

Ultimo 
2019

Ultimo 
2020

Ultimo 
2021

Ultimo
2022

Ultimo 
2023

Ultimo 
2024

Fredericia  24.840  25.280  25.950  26.140  26.480  26.710  26.900  28.130  29.060  28.910  28.740 

Kolding  46.710  47.430  48.860  49.770  51.090  51.010  50.090  52.540  54.680  54.600  54.390 

Vejle  48.590  49.420  50.920  51.600  52.320  52.910  52.670  54.490  56.380  56.080  55.760 

Horsens  38.810  39.160  39.880  40.620  41.500  41.510  41.870  44.170  45.670  45.320  44.970 

Aarhus  175.870  179.430  184.790  189.070  192.880  196.050  195.930 205.830  216.800  218.520  218.510 

Hele 
landet 2.555.880  2.587.880 2.630.200 2.668.550  2.709.940  2.729.680  2.710.800  2.818.170 2.932.270 2.924.370 2.908.590 

Fra ultimo 2023 til ultimo 2024 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores arbejdsmarked).

Hele landet

Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens
Aarhus
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Vejle kommune 2017 2018 2019 2020 2021

Landbrug m.m.         1.337         1.310          1.308          1.294          1.311 

Industri         6.954         6.992          7.160          7.436          7.502 

Bygge og anlæg         3.048         3.131          3.222          3.364          3.542 

Privat handel og service       22.512       22.827        22.916        22.341        23.693 

Offentlig service       17.688       17.996        18.248        18.187        18.385 

12,0 %

17,0 %

7,0 %

2,0 %

-3,0 %
Landbrug m.m. Industri Bygge og anlæg Privat

handel og service
Offentlig
service

En stor del af arbejdspladserne i Vejle Kommune findes inden for brancherne: Privat handel 
og service, samt offentlig service. 

Antal arbejdspladser i Vejle Kommune fordelt på brancher fra 2017 til 2021.

De seneste år har Vejle Kommune generelt oplevet en stigning i antal arbejdspladser på 
tværs af de forskellige brancher. Særligt inden for bygge og anlæg brancher, som har en 
stigning på 16 % siden 2017.

Udvikling i antal af arbejdspladser i Vejle Kommune fordelt på brancher fra 2017 til 2021. 

Kilde: Danmarks Statistik (RAS301). ’Uoplyst’ er ikke med i beregningerne. 

Kilde: Danmarks Statistik (RAS301). ’Uoplyst’ er ikke med i beregningerne.

2017-2021
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus
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PENDLING

Vejle Kommune oplever den største andel af borgere, der pendler til jobs i andre kommuner, 
blandt sammenligningskommunerne. Denne tendens forventes at fortsætte de kommende år.  

Netto-udpendling i procent af antal beskæftigede fra 2018 til 2024.

Ultimo 2024 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR).

Andelen af borgere i Vejle Kommune, der pendler til jobs i andre kommuner, stiger støt. 
Udviklingen forventes at fortsætte frem mod 2023 og 2024. Horsens Kommune har også 
en positiv netto-udpendling.

Netto-pendling i procent af antal beskæftigede fra 2017 til 2024. 

Ultimo 
2017

Ultimo 
2018

Ultimo 
2019

Ultimo 
2020

Ultimo 
2021

Ultimo 
2022

Ultimo 
2023

Ultimo 
2024

Fredericia -14 % -14 % -14 % -16 % -16 % -17 % -18 % -18 %

Kolding -13 % -15 % -14 % -13 % -14 % -15 % -15 % -15 %

Vejle 4 % 4 % 4 % 5 % 6 % 7 % 8 % 8 %

Horsens 3 % 3 % 3 % 3 % 4 % 3 % 3 % 3 %

Aarhus -15 % -14 % -14 % -14 % -14 % -16 % -17 % -17 %

Ultimo 2023 og 2024 er fremskrivninger. 
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR – Vores arbejdsmarked).

Ultimo 2018

Ultimo 2024

Ultimo 2020

Ultimo 2022
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

Vejle Kommune oplevede i 2022 et fald i antallet af nye virksomheder set i forhold til 2021. 
Denne tendens gør sig også gældende i sammenligningskommunerne. Der forventes også et 
fald i antallet af virksomheder i 2023, hvor Kolding Kommune kan forvente en stagnering.

Antal nye virksomheder pr. 10.000 indbyggere i 2021 og 2022. 

Tallene er fra 1/1-2021 til 31/12-2021 og fra 1/1-2022 til 31/12-2022.  
Antallet af nye virksomheder i 2023 er fremskrevet på baggrund af antal nye virksomheder fra 1. januar 2023 til og med 30. april 2023.
Tabellen angiver antallet af nyetablerede virksomheder i de givne kommuner. Det er derfor muligt, at en virksomhed der er etableret  
i en anden by, er angivet her. Desuden er der risiko for, at nogle nyetablerede virksomheder ikke er inkluderet grundet reklamebeskyt-
telse. Alligevel anses tabel-len som en god indikator for væksten i nyetablerede virksomheder i kommunerne.
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22) og Virk Data (A/S og Aps).

Vejle Kommune har oplevet et fald på 23 % af nye virksomheder. 

Udvikling i antal nye virksomheder fra 2021 til 2022 pr. 10.000 indbyggere. 

Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

2021 50 57,6 62,6 50,5 63,8

2022 37,2 46,2 48,5 41,9 54,7

Ændring i % -26% -20% -23% -17% -14%

Tallene er fra 1/1-2021 til 31/12-2021 og fra 1/1-2022 til 31/12-2022.  
Tabellen angiver antallet af nyetablerede virksomheder i de givne kommuner. Det er derfor muligt, at en virksomhed der er 
etableret i en anden by, er angivet her. Desuden er der risiko for, at nogle nyetablerede virksomheder ikke er inkluderet grundet 
reklamebeskyttelse. Alligevel anses tabel-len som en god indikator for væksten i nyetablerede virksomheder i kommunerne.
Kilde: Danmarks Statistik (BEV22) og Virk Data (A/S og Aps).

2021 2022 2023

NYE VIRKSOMHEDER 
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Turismen er i vækst i Vejle Kommune. 
i 2. kvartal 2019 var der 212.232 
overnatninger, hvor det 2. kvartal  
2023 ligger på 228.836 overnatninger. 
Det er en stigning på 16.600 
overnatninger.

29



2019 K2 2020 K2 2021 K2 2022 K2 2023 K2

Fredericia          67.823          26.709          53.131          78.869        71.626 

Kolding        187.605          89.720        132.333        224.460      215.279 

Vejle        212.232          98.477        149.305        244.320      228.836 

Horsens          63.760          28.662          47.238          74.450        69.813 

Aarhus        326.374        101.210        208.417        395.919      375.021 

Kilde: VisitVejle.

Efter et dyk i antal kommercielle overnatninger pga. corona i 2020 og 2021 er Vejle Kommune 
igen i vækst ift. antal kommercielle overnatninger. 2. kvartal af 2023 er antallet højere end 
2. kvartal 2019.

Antal kommercielle overnatninger fra 1. kvartal 2020 til 1. kvartal 2023.

Antallet af kommercielle overnatninger i Vejle Kommune er stadig stigende. Sammenlignes 
tallet fra 2. kvartal 2019 med 2. kvartal 2023, er antallet steget med 16.600.  

Udvikling i antal kommercielle overnatninger fra 2. kvartal 2020 til 2. kvartal 2023. 

TURISME 
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Kilde: VisitVejle.

Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

Vækstbarometer
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Udviklingen af kommercielle overnatninger er steget fra 2. kvartal 2020 til 2. kvartal 2023. 
Ligger i 2022 og 2023 på et højere niveau end 2019.

Indekstal af kommercielle overnatninger fra 2. kvartal 2020 til 2. kvartal 2023. 
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Kilde: VisitVejle.

Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

Vejle Kommune
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