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INDLEDNING

Sa er det blevet tid til den sidste udgave af Veekstbaro-
metret i 2018. En udgave, der som udgaverne for, giver
et aktuelt billede af veeksten i Vejle Kommune. Dette
Veakstbarometer skiller sig ud fra tidligere, ved at in-
kludere et seerligt tema, der omhandler almene boliger.

Formalet med Veekstbarometeret er at sammenligne
Vejle Kommunes preestationer pa en reekke parametre
med sammenligningskommuner. De fire faste kommu-
ner er Fredericia, Kolding, Horsens og Aarhus — samt
Esbjerg og pa landsplan, hvor det findes relevant. De
fire faste sammenligningskommuner har alle det til
feelles, at de er kommuner, der stgrrelsesmaessigt og
geografisk ligger neer Vejle Kommune.

Her ved udgangen af 2018 er det generelle billede pa
tveers af sammenligningskommunerne, at det gér godt.
Alle oplever veekst i befolkningen, beskeeftigelse og
indkomst. En udvikling der ser ud til at fortseette de
kommende ar. Vejle Kommune gér dermed gode tider i
mgde og skiller sig b.la. ud ved at ligge forrest i feltet,

nar det kommer til indkomstniveauet og lav ledighed.

Et sundt erhvervsklima med stigende beskeftigelse
Vejle Kommune er populer at drive virksomhed i,
hvilket ogsa er afspejlet i, at antallet af nye registre-
rede virksomheder steg med 11 % fra 1. januar 2017
— 30. september 2018. Det henger ogsa godt sammen
med, at Vejle er den kommune, der har neestflest
arbejdspladser blandt sammenligningskommunerne,
kun overgdet af Aarhus. Tilmed forventes udviklingen
i antallet af arbejdspladser at stige frem mod 2019.

Denne udvikling er seerligt drevet af bygge & anlaeg
samt privat handel & service. To sektorer, der oplever
en markant stigning i antallet af arbejdspladser.

Som tidligere neevnt er Vejle Kommune ferende, nar
det kommer til indkomstniveauet og lav ledighed
blandt sammenligningskommunerne. Pa den made ce-
menterer Vejle sin position som hgjindkomstkommune
med en gennemsnitsindkomst over landsgennemsnit-
tet og en sesonkorrigeret ledighed pé bare 3,3 %.

Vejle er popular som bosted og besggssted

Det er ikke kun blandt de erhvervsdrivende at Vejle er
attraktiv. Vejle er ogsé et populeert rejsemal for turi-
ster, hvilket b.la. kommer til udtryk ved, at antallet af
kommercielle overnatninger er steget med over 40.000
overnatninger fra 2015 til 2018. Det er det naesthgjeste
antal af kommercielle overnatninger blandt sammen-

ligningskommunerne, kun overgaet af Aarhus.

Ligesom Vejle er populer at besgge, er Vejle ogséa
populeer at bosaette sig i, og der er stor efterspargsel
efter almene boliger og ungdomsboliger. Derfor er det
oplagt at rette fokus herpa med et tema om almene
boliger.

Arets sidste udgave af Vaekstbarometeret viser sale-
des, hvordan Vejle Kommune samlet set er en attrak-
tiv kommune i veekst og fremgang. Her biddrager den
store interesse for Vejle fra erhvervslivet, studerende,
turister og borgere til fortsat veekst. Pa denne made er
Vejle Kommune godt rustet til veekst de kommende &r.
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Alle tal er iforhold til de kommuner vi sammenligner os med.
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BEFOLKNING OG BOSATNING

Udvikling i befolkningstal, indkomstniveau og bosatning er et afggrende grundlag
for veekst. Generelt er der fortsat en positiv udvikling i Vejle og hele @stjylland.

e Vejles befolkning vokser. I perioden har Vejle haft stgrre befolkningsvaekst end
Kolding og Esbjerg. Frem mod 2020 vil Vejle na et hgjere indbyggertal og dermed

kun veere overgdet af Aarhus.

e Vejle fortseetter som hgjindkomstkommune blandt de gvrige kommuner. I den
procentvise udvikling i gennemsnitlig indkomst placerer Vejle sig forrest i feltet.

e Byggeaktiviteten er generelt faldende i kommunerne. Aarhus, Horsens og Fredericia
har en sterre byggeaktivitet end der er i Vejle.

e Andelen af ledige ungdomsboliger i Vejle er steget med 0,5 %, hvilket stadig ma
siges at veere lavt.
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Indeks

Udvikling i befolkningstallet
Befolkningsudviklingen 2. kvartal 2017-2. kvartal 2018

2017K2 2017K3 2017K4 2018K1 2018K2

Esbjerg 115.932 116.045 116.032 116.054 116.061

Fredericia 51.023 51.158 51.326 51.391 51.460

Kolding 92.399 92.491 92515 92.589 92.647

113.720 113.978 114.140 114.191 114.464

Horsens 89.205 89.629 89.598 89.708 89.927
Aarhus 336.411 340.376 340.421 341.372 341.497

Alle tal er ultimo indeveerende kvartal.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22.

Vejle har en starre befolkningsudvikling end Kolding og Esbjerg
Befolkningsudviklingen 2. kvartal 2017 - 2. kvartal 2018
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BEFOLKNING OG BOSATNING

2017 K2 2017 K3 2017 K4 2018 K1 2018 K2

Indekseret sdledes, at 2017K2 = indeks 100.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22.

e Esbjerg
Fredericia
Kolding
Vejle
Horsens

Aarhus
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Antallet af indbyggere er generelt stigende i alle kommuner, hvor Vejle har det tredjehgjeste antal af
indbyggere i 2018, nar der sasmmenlignes med de gvrige kommuner

Antal indbyggere 1. januar 2012-2022

- 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Esbjerg 115112 115.051 115.095 115446 115748 115905 116.032 116.244 116.442 116.610 116.779
Fredericia ~ 50.193 50.374 50324 50429 50.689 50.868 51.326 51.537 51.734 51927 52.112
Kolding 89.412 89.556 90.066 90.794 91.695 92.282 92515 93.056 93.561 94.019 94.451
Horsens 83.598 84.871 85662 86.361 87.736 89.030 89.598 90.491 91362 92216 93.060
Aarhus 314545 319.094 323.893 326.246 330.639 335.684 340421 344.076 347.467 350.653 353.705

Alle tallene fra 2012-2018 er ultimo dret far, men fremstilles som 1. januar indeveerende dr, af hensyn til sammenlignelighed med fremskrivningerne.
Tallene fra 2019-2022 er fremskrivninger.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV.22 og FRKM118.

Vejle placerer sig godt i forhold til den aktuelle og forventede befolkningsudvikling blandt

sammenligningskommunerne
Befolkningsudvikling i % - aktuel og forventet 2015-2022

Aarhus
Horsens
Vejle
@ 2015-2018
Kolding
M 2019-2022

Fredericia

Esbjerg

0% 1% 2% 3% 4%

2015-2018 er aktuel stigning 1 januar 2015 til 1 januar 2018. 2019-2022 er forventet stigning fra 1 januar 2019 til 1. januar 2022.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22 og FRKM118.
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Vejle har i 2018 den anden starste befolkningstilvaekst efter Aarhus
Befolkningstilvaekst i perioden 2013-2022

- 2013 2014 | 2015 2016 2017 | 2018 2019 | 2020 2021 2022

Esbjerg 157 127 212 198 168 169
Fredericia 181 -50 105 260 179 458 211 197 193 185
Kolding 144 510 728 901 587 233 541 505 458 432

Horsens 1.273 791 699 1375 1.294 568 893 871 854 844
Aarhus 4549 4799 2353 4393 5.045 4.737 3.655 3.391 3.186  3.052
Alle tallene fra 2013-2018 er ultimo dret for, men fremstilles som 1. januar indevaerende dr, af hensyn til sammenlignelighed med fremskrivningerne.

Tallene for 20719-2022 er fremskrivninger.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22 og FRKMT118.
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INDKOMSTUDVIKLING

Vejle er hgjdespringer blandt sammenligningskommunerne som hgjindkomstkommune
og placerer sig endda over landsgennemsnittet

Gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2014-2017

325.000

520000 Fredericia

315.000 Kolding

310.000 Vejle
£ 305.000 Horsens
2 300.000 e Aarhus
£ 295000 e Hele landet
= 290.000

285.000

280.000

2014 2015 2016 2017
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, INDKP105.

Vejle ligger forrest nar det kommer til indkomststigninger
Vaekst i gennemsnitlig indkomst pr. indbygger 2014-2017

Hele landet
Aarhus
2014-2017
Horsens
Vejle
Kolding

Fredericia

0% 2% 4% 6 % 8 % 10 %

Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, INDKP105.
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Generelt faldende byggeaktivitet blandt sammenligningskommunerne
Udvikling i byggeaktivitet (m?) 2. kvartal 2016 - 2. kvartal 2018

40.000
35.000
30.000 -
Fredericia
e 25.000 Kolding
5 Vejle
£ 20.000
e Horsens
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10.000
5.000
0

2016 K2 2016 K3 2016 K4  2017K1 2017K2 2017K3 2017K4 2018K1 2018K2

Byggeaktiviteten er mdlt som pdbegyndt byggeri, og er ikke korrigeret for forsinkelser.

Den samlede byggeaktivitet (m?) for beboelsesbyqgqeri daekker over stuehuse til landbrugsejendomme, parcelhuse, raekke-,
keede- og dobbelthuse, etageboliger, kollegier og anden heldrsbeboelse.

Aarhus befinder sig uden for det grafisk opstillede omrdde fra 2. kvartal 2016 til 4. kvartal 2017. Dette er et redaktionelt valg for
at undqgd skeevvridning af figuren. Byggeaktiviteten i Aarhus udvikler sig i perioden fra 55.940 m?- 39.607 m?

Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, BYGV11.
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Andelen af ledige ungdomsboliger

Antallet af ledige almene boliger i Vejle er faldende
Udviklingen i antal boliger 1. oktober 2017 - 1. oktober 2018

180 === Fredericia
160 e Kolding
-—— Vejle
140
e Horsens
120 Aarhus
100

80 /
40
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Antal ledige boliger

Kilde: www.Ibf.dk, Selvbetjening, statistik over ledige boliger.

Siden februar 2018 har Vejle oplevet en mindre stigning i andelen af ledige ungdomsboliger
Udviklingen i andelen af ledige ungdomsboliger 1. okt 2017 - 1. okt 2018

2,5% e Fredericia
e Kolding

2,0 % - \ejle
e==s Horsens

1,5 % Aarhus

1,0 %

0,5%
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Udregnet som procentuel andel ledige ungdomsboliger af det samlede antal ungdomsboliger.
Kilde: Landsbyggefonden, www.Ibf dk, Statistik over ledige boliger. VEJLE KOMMUNE | 13
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VENTELISTER

Boligorganisationerne ventelister er lange, hvilket viser, at der er stor eftersporgsel efter
atboi en almen bolig i disse ar

Venteliste — samlet antal i 2017
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@DsterB0O Lejerbo Domea

Kilde: Bo//gorganlsat/oneme.

Med sine kun 0,3 % af de almene boliger, er Boligforeningen Grejsdalen ikke medregnet i de falgende tal fra boligorganisationerne.
NB: Der er generelt stor forskel pd, hvorledes boligorganisationerne hver isar registrerer og opger deres ventelistetal. Tallene her er
summen af opnoterede lejere. Lejere kan ogsd vere skrevet op i flere forskellige boligorganisationer.

Domeas opgarelse er et samlet billede af Jelling Boligselskab, Domea Vejle-Barkop, Domea Eqgtved, Vejle Aldreboligselskab, Domea
Give og Boligselskabet Give.

AAB @sterBO Lejerbo DOMEA

Samlet antal i 2017 5.436 9.217 2.027
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DE ALMENE BOLIGER I VEJLE KOMMUNE

I Vejle Kommune er der samlet fem almene bolig-
organisationer: AAB, @sterBO, DOMEA, Lejerbo
Vejle og Boligforeningen Grejsdalen. Tilsammen
rdader disse i 2018 over i alt 11.034 lejemél. Med
53.913 boliger total i kommunen svarer det til, at
de almene boliger udger 20,5 procent af kommu-
nens samlede boligmasse.

16 | VAKSTBAROMETER — NOVEMBER 2018

Som det ses péa kortet, spreder de almene boliger
sig bredt over hele kommunen. Nogle boligorga-
nisationer er forankret i et bestemt omréade, mens
andre har boliger flere steder. De almene boliger
kan findes bade i Vejle by, centerbyerne og i flere
landsbyer. Den sterste koncentration ligger dog i
selve Vejle by.

Almene boliger
I Arbejdernes Andels-Boligforening
Boligforeningen Grejsdalen
B Boligforeningen @sterbo
¥ Domea
Ty - I Jelling Boligselskab
L Lejerbo

Grundkort udarbejdet af GIS temaet i Vejle Kommune , Almene boliger” 11.10.2018.



Nye almene boliger ibrugtageti 2017

Der er i 2017 blevet opfart og ibrugtaget 69 nye familieboliger i Vejle Kommune.
De 69 familieboliger er blevet opfert af henholdsvis Jelling Boligselskab, @sterBO
og Lejerbo, og er placeret i Jelling, Vejle Ost og Grejsdalen.

Nye byggerier pa vej

Der er nye almene boliger pa vej. Der vil i de neste par ar blive opfart 66 ung-
domsboliger og 165 familieboliger af 5 forskellige boligorganisationer, hvoraf de
fleste bygges i Vejle by.

e Domea Vejle-Bagrkop, Trianglen. 27 familieboliger forventes ibrugtaget i
efteraret 2018.

e Jelling Boligselskab, Farupled. 24 familieboliger forventes ibrugtaget i
maj 2019.

e Lejerbo, Skudehavnen. 54 familieboliger forventes ibrugtaget i februar 2020.

e AAB, Havnegade/Havneparken. 66 ungdomsboliger forventes ibrugtaget i
efteraret 2020.

e (sterBO, Usterled/Parkvej. 60 familieboliger forventes ibrugtaget i 2020/2021.

VEJLE KOMMUNE | 17
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RESILIENT BOLIGUDVIKLING
— 2 GODE CASES FRA DEN ALMENE SEKTOR

I Vejle Kommune har de almene boligorganisationer en
lang tradition for at deltage aktivt i samarbejdet om by-
og boligudviklingen, og i november 2017 vedtog Vejle
Byréd en ny samarbejdsstrategi for de almene boligorgani-
sationer og Vejle Kommune.

Samarbejdsstrategien bygger pa 4 ambitigse og lang-
sigtede, men realistiske mal for udviklingen mod en
fremtidssikret og attraktiv kommune:

En attraktiv bossetningskommune i veekst
En kommune i social balance

Velfungerende boligomréader i bade land og by d om %.d(
Fremtidssikret nybyggeri
AAB Vejle

Samarbejdsstrategien handler om den almene sektor ~ rammen for livet
—imens den boligpolitik som Vejle Kommune er ved
at udvikle i skrivende stund, omfatter den samlede

o wn e

RESILIENT BOLIGUDVIKLING

boligudvikling. I_ele[b_o
I temanummeret her, vil vi saette fokus pé ,,Fremtids- 2o BEFRE"'

sikret nybyggeri i den almene sektor” — set i et resilient @S e rBO <<

peI‘SpektiV_ WWW.OSTERBO.DK

dvejle

KOMMUNE
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FREMTIDSSIKRET NYBYGGERI
— SET I ET RESILIENT PERSPEKTIV

De almene boligorganisationer og Vejle Kommune vil fremtidssikre nybyggeri
malt pa:

e At de almene boligorganisationer er en aktiv part i at udvikle kommuneplan
og planstrategi.

e At nybyggeri er klima- og energivenligt og har en hgj arkitektonisk kvalitet og
gode friarealer/byrum.

e At vilaver nytenkende projekter, hvor de almene boligorganisationer tgr
vere pionerer.

e Atviindgar flere aktive offentlig/private partnerskaber omkring nybyggede
boligomréder.

Pa de neste sider vil vi vise jer to cases fra den almene sektor hvor disse parametre
(og flere andre er i spil). Vi har udvalgt @stbyparken, som er et eksempel pé, hvordan
der kan arbejdes med klimatilpasning i et byomrade med mange almene boliger og
et omdannelsesprojekt pa Sendermarken, hvor den fysiske omdannelse er gaet hdnd
i hdnd med en social helhedsplan, og samlet har det bade haft en stor positiv effekt
pé boligomradet Laget By og Sendermarken som helhed.

20 | VAKSTBAROMETER — NOVEMBER 2018



Store Grundet

Narremarken

Lille Grundet

ABEBURET

i

Stadionkvarteret

" ROMS HULE

BOLDBANEN;

ef‘éé’\
X
N - b
3 ; 7o
£ / :
g e .
RODKI'DEVE,] w /
& PR
é%'\ @ S Bdk-’n'de",e
£ g 3=
R £ @stbyparken “"—d;.r
2 3 VP J0rdisk y e ol 3 - LILLE BOLGE
> *
Q

~ VANDKORRIDOREN

@
=
—
=
==
2
=)
=
]
S
65
[
=
—
=
A
L]
g

DEN GR@NNE KILE

~

, -
[] -
[
I
-y K

1 ™' PUMPESTATIONEN

Klimatilpasningsprojekt i Ostbyen: oversigtstegning over vandveje.




CASE 1

Den resiliente bydel — Klimatilpasning i @stbykvarteret

— hvor regnvand skaber udvikling og veerdi

Klimatilpasningsprojektet har til formal at ggre den
ostlige bydel i Vejle resilient bl.a. i forhold til at kunne
handtere fremtidens kraftige skybrud og stgrre vand-
mangder. Bydelen er serlig udsat i forhold til over-
svgmmelser, da den er beliggende i den lavere del af
Vejle ud til Vejle Fjord. Nér skybruddet rammer samles
vandet i bydelen og giver oversvemmelser med skader
til folge. Med klimatilpasningsprojektet opgraderes
omréadet, og sikres et serviceniveau til skybrud (100
ars-regn).

Foruden at veere et klimatilpasningsprojekt, er det
ogsa et separatkloakeringsprojekt og et omradeforny-
elsesprojekt, der har til formal at skabe mervaerdi for
omrédets beboere og brugere. Der er arbejdet med ind-
dragelse gennem workshops og anden brugerinddra-
gelse for at skabe grundlag for gnsker, ideer og behov
til udvikling af omradet.

Projektet er et eksempel pa hvordan man i samarbejde,
kan skabe en resilient bydel, der kobler kommunens
planer med boligforeningens og forsyningsselskabets
behov og gnsker. Helhedslgsningen har fokus pa syner-
gier og merverdien i at man sammen lgfter en udfor-
dring og dermed skaber bedre lgsninger sammen end
det kunne veere muligt, hvis udfordringen skulle lgses
med 3 individuelle modeller, og hermed vinder alle
parter pa den lange bane - ikke mindst beboerne.

22 | VAKSTBAROMETER — NOVEMBER 2018

Projektet indgar i Vejle Kommunes resiliensstrategi
som en del af et fyrtarnsprojekt. Resilensstrategien er
udarbejdet i forbindelse med Vejle Kommunes med-
lemskab af det globale bynetvaerkssamarbejde ,,100

Resilient Cities®.

FAKTA

Projektet er et samarbejdsprojekt mellem Vejle
Spildevand A/S, Boligforeningen DsterBO og Vejle
Kommune.

Rédgivere: Labland Architects og NIRAS.

Tidsplan: Projektet er pt. i realiseringsfasen

— pumpestationen er etableret og arbejdet i ,,den
gronne kile® er pdbegyndt i efterdret 2018.

Hele projektet forventes afsluttet ultimo 2020.

Okonomi: Forste etape koster 31,2 mio. kr. — hvor-
af kommunen betaler 25 % og forsyningen 75 %.
Hertil kommer der udgifter til separatkloakering
og til seerlige udformninger og rekreative elemen-
ter m.v., som boligforeningen @sterbo star for. Til
sammenligning vil et traditionelt projekt koste
231 mio. kr. til store rorledninger og nedgravede
bassiner.




Helhedsplan for Ostbyparken.
Forste del af vandkorridoren far et forlob gennem Boligforeningen @sterBO’s gdrdanlaeg — denne del skal alene transpor-
tere vand og vil altsd lobe tor nar det ikke regner. Sidste del af vandkorridoren far et forlob gennem et rekreativt omrade

RESILIENT BOLIGUDVIKLING

med tinglyst offentlig adgang, som kaldes ,,Den Grenne Kile“. Her bliver anlegget udfort delvist som soer med permanent
vand og delvist som vandrender. Det hele styres af en stor pumpestation som er placeret ved den lille rundkersel ved
Bolgen og Rodkilde Gymnasiums sportsplads.

VEJLE KOMMUNE | 23



CASE 2

Loget By
— fra opdelt boligomrade til ssmmenhangende bydel

,Det her er et skoleeksempel pa, hvordan man kan
e@ndre et boligomrade®, sagde udlendinge-, integra-
tions- og boligminister Inger Stgjberg, da hun i april
2016 markerede indvielsen af AABs almene boligom-
rade Laget By, der har faet et markant lgft efter to ars
gennemgribende renovering.

Det konstruktive og inspirerende samarbejde mellem
kommune, bygherre, entreprengrer, rddgivere, beboere,
handveaerkere og gvrige involverede parter har vaeret en
afgegrende faktor for den vellykkede omdannelse, hvor
engagement og mod til nyteenkning har veeret tilstede
hos alle parter i projektet.
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FAKTA

Bygherre: AAB Vejle
Totalradgiverteam: COWI, Pluskontoret
Arkitekter og byMUNCH by- og land-
skabsdesign

Okonomi: fysiske renoveringer og nybyg-
geri: 815 mio.




Laget By, der ligger i et naturskent omrade pa
Sgndermarken, er opfart fra 1971-84 under AAB
Vejle og kendetegnet ved blandede boligformer
bestaende af bade teet-lav byggeri og etagebyggeri.
Boligomradet, der nu huser 1849 beboere og er op-
delt i to afdelinger, med i alt 980 lejemal, har tidli-
gere veret inde i en negativ udvikling. Denne ud-
vikling er nu vendt. En omfattende renovering af
boliger og udearealer kombineret med boligsociale
indsatser og udlejningsforsgg har forvandlet Laget
By til et velfungerende, levende og trygt bolig- og
byomrade med stor feellesskabsfglelse.

De fysiske renoveringer stod pa i drene 2012-16,
hvor et nyt Kvartershus kom til som det forste

i 2012, og herefter gennemgik omradets boliger

en gennemgribende renovering af facader, tage,
vinduer og dgre, trappeopgange, kgkkener og
bad. Derudover blev en del opgange ombygget
ift. bedre tilgaengelighed og nye boligtyper, som
parterre-boliger i to plan og 15 nye eksklusive

tagboliger, kom til.

Derudover fik Sgndermarken Syd en tilslutning
til E45 i 2014, og der blev opfart en vuggestue
i tilknytning til den eksisterende bgrnehave i

Lgget i 2015.

I arene efter fulgte et omfattende infrastruktur-
projekt (2015-2018) stgttet af Landsbyggefondens
Infrastrukturpulje med 80 mio. kr.

Her er der arbejdet med forbedring af infrastruk-
turen, udearealerne og tryghedsskabende tiltag,
f.eks. er bebyggelsen blev dbnet op mod nabo-
kvartererne.

I regi af de boligsociale helhedsplaner er der ar-
bejdet med temaer som beskeftigelse, uddannel-
sesniveau, tryghed og kriminalpreeventiv indsats.

Desuden blev der fra 2014 til 2017 gennemfort et
forsggsprojekt for at pavirke beboersammenseet-
ningen. Der blev indfgrt ,, kombineret udlejning*,
hvilket betyder at ansggere uden tilknytning til
arbejdsmarkedet mv. kan afvises, og derudover
blev der gennemfort en stor positiv markedsfe-
ringsindsats for omradet.

Alle disse indsatser — bade fysiske, sociale og ikke
mindst den made, vi andre er begyndt at tale om
omradet pd, har samlet set lgftet Laget By fra et
nedslidt boligomrade med udlejningsproblemer,
til et flot, trygt og attraktivt boligomrade med
lange ventelister.

RESILIENT BOLIGUDVIKLING
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UDBUD AF ARBEJDSKRAFT

Vejle og @stjylland er klaedt godt pa til veekst de kommende ar. Arbejdsstyrken er vel-
uddannet og beskaftigelsen er fortsat pa vej op, samtidig med at ledigheden falder.

e Vejle nyder godt af at veere en kommune med kvalificeret arbejdskraft, og andelen
af borgere med en mellemlang og lang videregdende uddannelse er kun overgaet af
Aarhus.

e Generelt er borgere med minimum en erhvervsuddannelse stigende blandt sammenlig-
ningskommunerne, hvor Vejle siden 2016 er nasthgjest efter Aarhus.

e Blandt sammenligningskommunerne har Vejle den laveste seesonkorrigeret ledighed,
der i august var pa 3,3 % af arbejdsstyrken.

e Den procentvise ledighed er faldende inden for FOA-medlemmer, selvsteendige samt
Industri og byggefag.

e Béde beskaftigelsen og arbejdsstyrken forventes at stige frem mod 2019, hvor ledig-
hedsprocenten forventes at falde til omkring 2,8 %.




ARBEJDSSTYRKEN

Ifelge fremskrivningsprognosen forventes arbejdsstyrken i Vejle at stige frem mod 2019
Udvikling af arbejdsstyrken 2008-2019 (16-64 drige)
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Indekseret sdledes, at 2008 = indeks 100. Ultimo 2017 - ultimo 2019 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.
Vejle er kun overgaet af Aarhus og Horsens, nar det gzelder beskaeftigelsen blandt
sammenligningskommunerne, og ifalge fremskrivningsprognosen
forventes denne udvikling at fortsaette frem mod 2019
Udvikling i beskaeftigelsen 2008-2019 (16-64 drige)
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Indekseret sdledes, at 2008 = indeks 100. Ultimo 2017 - ultimo 2019 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.
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Bade arbejdsstyrken og beskaeftigelsen forventes at stige frem mod 2019,
samtidig med at ledighedsprocenten forventes at falde over de naeste par ar

Udvikling i arbejdsstyrke, beskaeftigelse og bruttoledighedsprocent i Vejle 2008-2019 (16-64 drige)
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Ultimo 2017 - Ultimo 2019 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.

Vaeksten i antallet af fuldtidsbeskaeftigede udenlandske statsborgere er lavere i Vejle
sammenlignet med de omkringliggende kommuner

Procentvis udvikling i antallet af fuldtidsbeskzeftigede udenlandske statsborgere 2. kvartal 2017-2. kvartal 2018
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Fredericia Aarhus Horsens Kolding Vejle

UDBUD AF ARBEJDSKRAFT

Kilde: Jobindsats.dk
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Vejle har den laveste vaekst i antallet af fuldtidsbeskaeftigede udenlandske statsborgere
Vaekst i antal fuldtidsbeskeeftigede udenlandske statsborgere 2. kvartal 2017-2. kvartal 2018

- 2017K2 2017K3 2017K4 2018K1 2018K2 | 2017K2-2018K2

Fredericia 1.069 1.047 1.100 14,1 %
Kolding 2.361 2.358 2.505 2422 2.547 7,9 %
Horsens 2.525 2.556 2.686 2.644 2.748 8,8 %
Aarhus 8.808 8.874 9.582 9.246 9.692 10,0 %

Kilde: Jobindsats.dk
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LEDIGHED

Vejle har den laveste ledighed blandt sammenligningskommunerne
Saesonkorrigeret fuldtidsledighed i procent af arbejdsstyrken august 2017-august 2018

Aug | Sep | Okt | Nov | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul | Aug
2017 | 2017 | 2017 | 2017 | 2017 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018 | 2018

Fredericia 4.8 4,7 4,7

Kolding

Horsens

Aarhus

Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, AUSOS.

Vejle har den laveste saesonkorrigerede ledighed blandt sammenligningskommunerne
Saesonkorrigeret fuldtidsledighed i procent af arbejdsstyrken 1. kvartal 2010 - 2. kvartal 2018
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Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken, AUSOS.
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Den faldende procentvise ledighed ses iszer hos FOA-medlemmer, Min a-kasse,
selvstaendige samt Industri og byggefag

Udviklingen i forsikrede ledige fordelt pd a-kasse august 2017 - august 2018
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Ledigheden blandt selvstaendige er lavere i Vejle blandt sas mmenligningskommunerne
Bruttoledighedsprocent fordelt pd a-kassegrupper august 2018
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HK
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Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering, STAR
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UDDANNELSESNIVEAU

Uddannelsesniveauet i Vejle har vaeret stigende siden 2016, og er kun overgaet
af Aarhus

Andel 25-64 drige med minimum en erhvervsuddannelse 2016-2018

Aarhus
Horsens
m 2018
Vejle m 2017
m 2016
Kolding
Fredericia

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

Kilde: @konomi- og Indenrigsministeriet, Noegletal.dk

UDBUD AF ARBEJDSKRAFT
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Vejle har generelt en stigende andel af borgere med en mellemlang- og lang videregaende
uddannelse

Andel borgere mellem 26-64 dr fordelt pad uddannelsesniveau 1. januar 2018

MVU Fredericia
Kolding
KVU Vejle

e Horsens

e=ms Aarhus
LVU

Erhvervsudd.

Gymnasial udd.

Grundskole

0% 5% 10 % 15 % 20 % 25% 30% 35% 40 %

KVU = kort videregdende uddannelse, MVU = mellemlang videregdende uddannelse, LVU = lang videregdende uddannelse.
Kategorierne , Adgangsgivende uddannelsesforlab’; ,,Uoplyst” og ,Ph.d. og forskeruddannelser” er ikke medtaget i den grafiske fremstilling.
Kilde: Danmarks Statistik, HFUDD10.

Andel af borgere mellem 25-64 dr fordelt pa uddannelsesniveau 1. januar 2018

Grundskole Gymnasie Erhvervsudd. KvVU MVU LvVU

Fredericia 23,1 % 54 % 39,8 % 55% 16,9 %

Kolding 19,4 % 5,5% 37,7 % 6,8 % 18,0 %

19,3 % 5,6 % 36,1 % 6,5 % 20,0 %
Horsens 20,3 % 55% 38,0 % 6,9 % 18,9 % 6,9 %

Aarhus 12,6 % 84 % 23,3 % 6,0 % 20,8 % 19,8 %

KVU = kort videregdende uddannelse; MVU = mellemlang videregdende uddannelse; LVU = lang videregdende uddannelse.
Kategorierne , Adgangsgivende uddannelsesforlab’; ,,Uoplyst” og ,Ph.d. og forskeruddannelser” er ikke medtaget i den grafiske fremstilling.
Kilde: Danmarks Statistik, HFUDD10.
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EFTERSPORGSEL PA ARBEJDSKRAFT

Stigningen i antallet af arbejdspladser skaber en stgrre efterspargsel efter arbejds-
kraft og dermed @get veekst. Det kommer ogsa til udtryk i Vejle og i de andre kom-
muner. Saledes forventes det i Vejle, at der iser skabes flere arbejdspladser inden
for folgende brancher: Privat handel og service, bygge og anleeg samt industri.

e Udpendlingen er starst i Vejle og Horsens, hvor mange borgere bosetter sig og
pendler til arbejde. Derimod oplever Aarhus, Kolding og Fredericia en hgj grad
af indpendling.

e Antallet af arbejdspladser forventes at stige. Stigningen ses isar inden for privat
handel og service samt bygge og anlaeg.

e Der er nastflest arbejdspladser blandt sammenligningskommunerne i Vejle.

e Turismen er i veekst. Vejle har over 40.000 flere kommercielle overnatninger
i 2. kvartal 2018 sammenlignet med 2. kvartal 2015.
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Antallet af arbejdspladser i Vejle forventes ifglge prognosen at stige , -
frem mod 2019 7
Udviklingen i antal arbejdspladser 2008-2019
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Ultimo 2017 - Ultimo 2019 er fremskrivninger. Indekseret sdledes, at Ultimo 2008 = indeks 100.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.

Vejle har naestflest arbejdspladser blandt sammenligningskommunerne
Antal arbejdspladser 2012-2019

Ultimo 2012 | Ultimo 2013 | Ultimo 2014 | Ultimo 2015 | Ultimo 2016 § Ultimo 2017 | Ultimo 2018 | Ultimo 2019

Fredericia 24.534 25.280 25.952 26.772 27.052

Kolding 47.001 47.430 48.864 50.073 50.598
50.916

Horsens 38.334 38.602 38.808 39.157 39.882 40.632 41.391 41.821

Aarhus 171.120 172.794 175.873 179.430 184.788 188.394 191.977 193.972
Hele landet 2.525.832 2.530.168 2.555.912 2.587.913 2.630.227 2.669.671 2.712.731 2.741.248

Ultimo 2017 - Ultimo 20189 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.
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Stigningen i antallet af arbejdspladser forventes at ske inde for privat handel og service,
bygge og anlaeg samt industri

Vejle kommune

2017-2018 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR og Danmarks Statistisk, Statistikbanken, RAS301.

Privat handel og service, bygge og anlaeg og industri, oplever en stigning i antallet af
arbejdspladser

Procentuel udvikling i arbejdspladser fordelt pd brancher 2017-2018
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Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR og Danmarks Statistik, Statistikbanken, RAS301.
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PENDLING

En del borgere bosaetter sig i Vejle og pendler til job. Det samme er tilfeeldet for Horsens.
Derimod oplever Aarhus, Fredericia og Kolding en hgj grad af indpendling.

Netto-udpendling i procent af antal beskeeftigede 2013-2019

Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus
5%

0%
M Ultimo 2013

-5%
m Ultimo 2015
M Ultimo 2017

-10 %
Ultimo 2019

-15%

Ultimo 2017 - Ultimo 2019 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.

Netto-udpendling i procent af beskaeftigelsen 2008-2019

Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo Ultimo
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Fredericia -128% -16,1% -148% -136% -164% -136% -139% -150% -161% -16,1% -160% -16,0%

Kolding -11,7% -11,0% -121% -132% -134% -136% -119% -121% -129% -129% -129% -129%

Horsens -1.0% -07% -1,1% -0,7% 0,3 % 0,4 % 1,5% 21% 26% 2,6 % 2,6 % 2,6 %

Aarhus -151% -148% -159% -151% -150% -148% -147% -150% -155% -155% -154% -154%

Ultimo 2017 - Ultimo 2019 er fremskrivninger.
Kilde: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, STAR.
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NYE VIRKSOMHEDER

Vaeksten i Vejle i nye virksomheder er steget i forhold til tidligere ar
Vaekst i antallet af nye virksomheder pr. 10.000 indbyggere 2017-2018
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Fredericia Kolding Vejle Horsens Aarhus

Perioden deekker 1. januar 2017 - 30. september 2017 og ligeledes for 2018. Oplysningerne deekker over samtlige registrere
de nye virksomheder, herunder ogsd en del, som af forskellige drsager ikke bliver reelt aktive. Oplysningerne skal derfor farst
og fremmest ses som en indikator pd veeksten i virksomheder.

Kilde: CVR-registret (cvr.dk) og Danmarks Statistik, Statistikbanken, BEV22

Udviklingen i antallet af nye virksomheder 2017-2018 i Vejle Kommune

2017 368 3.687

2018 461 4.119

Perioden daekker over 1. januar 2017-30. september 2017 og samme periode for dr 2018.
Kilde: CVR-registret.

EFTERSPORGSEL — ARBEJDSKRAFT
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TURISME

Vejle placerer sig naesthgjest i overnatninger efter Aarhus
Udvikling i kommercielle overnatninger 2. kvartal 2015 - 2. kvartal 2018
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Indekseret sdledes, at 2015 k4 = 100.

Pga. eendringer i opgarelsen hos Danmarks Statistik, medtages ikke kun hoteller i opgarelsen, men der angives alle kommercielle
overnatninger sasom feriehuse, vandrehjem, lystbdde og camping.

Kilde: Visit Vejle.

Over 40.000 flere kommercielle overnatninger i 2. kvartal 2018 sammenlignet
med 2. kvartal 2015

Kommercielle overnatninger 2. kvartal 2015 - 2. kvartal 2018

Kilde: Visit Vejle.
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Antal hotelovernatninger

Vejle har over 40.000 flere kommercielle overnatninger i 2. kvartal 2018
sammenlignet med 2. kvartal 2015

Kommercielle overnatninger 2. kvartal 2015 - 2. kvartal 2018
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